Morgan Stanley B

~Where Code Creates Change 5

AL oA Ae g
o A,,./

Informatikai Palyakezd6 Program

Tekintettel a COVID-19 (koronavirus) folyamatos terjedésére, minden interjat telefonon vagy virtualis
kapcsolaton keresztil folytatunk a jel6ltek és alkalmazottaink védelme érdekében.

Iroda: 1095 Budapest, Lechner Odén fasor 8.

Tréning program kezdete 2021. augusztus / lehetdség korabbi kezdése /

Idétartam: Hatarozatlan idejl szerz6dés, teljes munkaidd (heti 40 6ras munkavégzés), versenyképes fizetés
Jelentkezési hatarid6: 2021. junius eleje

Hogy épil fel a program?

15 hét gyakorlatorientalt programozé képzés, ami alatt teljesallasu munkaszerz6désed van az elsé naptol kezdve,
Toébb hetes projektmunkaban veszel részt, ahol egy globalis csapat tagjaként dolgozhatsz kiemelkedéen tehetséges
emberekkel.

Milyen képzési teruletek koziil valaszthatsz?

Alkalmazasfejlesztés irany: Itt megtanulhatod a legUjabb szoftverfejlesztési technol6gidkat, és fejlesztheted szoftvertervezési
és programozasi készségeidet gyakorlatorientalt médon.

Infrastruktira irany: Gyakorlati 6rdkon ismerkedhetsz meg hal6zatokkal, adatbazisokkal, operaciés rendszerekkel, és
infrastrukturalis technoldgiakkal.

Uzleti adatelemzé irany: Adatelemzési és adattudomanyi készségek elsajatitasara biztosit lehetéséget. Tobbek kdzott
adatszerkezetek, architekura, adatvizualizacié, operaciés rendszerek, programozas, tesztelés, és modellezés témakordl is

tanulhatsz.

Mi térténik a program utan?

A program sikeres teljesitése utan érdekl6désed és készségeid alapjan a szamodra legmegfelel6bb csapatba kerllsz.

Téged keresiink, ha:

Befejezett vagy végzéshez kozelallé egyetemi tanulmanyokat folytatsz informatika, matematika, fizika vagy mérnoki terileten,
J6 kommunikacids készséggel rendelkezel angol és magyar nyelven, irashan és széban egyarant (minimum koézép szintl
angol),

Alkalmazasfejleszto6i irany: ismersz legalabb egy OO programozasi nyelvet (Java, C#, C++),

Infrastruktdra irany: Windows vagy Linux/Unix tudasod mellé halézati ismeret is tarsul,

Uzleti adatelemzé irany: magabiztos szoftverfejlesztsi vagy infraktaralis ismeretekkel rendelkezel.

Amit kinalunk:

Egyedulallo IT kurzus, tébbek kézott Java, C++, C#, Scala, Python, Linux, Windows, adatbazisok témakdrben,
Versenyképes juttatasi csomagot éves bénuszra val6 jogosultsaggal,

Folyamatosan fejlédhetsz és képezheted magad tapasztalt kollégaink, valamint cégiink vilagszinvonalu belsé képzéseinek
és elemzéseinek segitségével,

Része lehetsz a bankszektor digitélis transzforméacidjanak,

Izgalmas IT-s munkakoréket, és hosszutavu karriert.

Kivalasztasi folyamat: a kivalasztas harom lépcsés. A sikeres telefonos interjukat (HR és technikai) virtudlis interju koveti.



Jelentkezés: ha felkeltette az érdekl6désed a fenti lehetéség, ezen a linken tudsz jelentkezni angol nyelvl 6néletrajzoddal.

Tovabbi informaciokért latogass el honlapunkra: www.morganstanley.com/campus.

A cégiinkrél: A Morgan Stanley a vilag egyik vezet§ pénziigyi szolgaltatd cége, amely teljeskorli és kiemelkedd szinvonalu
szolgaltatasokat nyujt tgyfeleinek befektetési, banki, értékpapir-kereskedelmi és befektetés-menedzsment terlileten. Munkatarsaink
a vilag 43 orszagaban talalhaté 1300 irodaban dolgoznak. A Morgan Stanley budapesti irodaja 2006-ban egy 30 f6s matematikai
modellezb részleggel nyitotta meg kapuit, és az elmult tizennégy évben a Morgan Stanley globalis hal6zatanak fontos, mintegy 2000
kivalé szakembert foglalkoztat6é technoldgiai és analitikai kbzpontjava valt. A munkatarsak kdzel fele informatikaval — féként a bank
mikodéséhez szikséges infrastruktura- és alkalmazéasfejlesztéssel — foglalkozik, de jelentés a pénzigyi, kockazatelemzé,
matematikai modellez, valamint az operacios és a jogi dokumentacios részlegeken dolgozok szama is.

A munkavégzés feltételeinek rugalmassagaval kapcsolatos kérdésekkel fordulj batran HR-es kollégainkhoz. A Morgan Stanley-nél
fontosnak tartjuk, hogy a megfelel6 rugalmassag biztostasaval dolgozéinknak nagyobb szabadsagot adjunk.

A Morgan Stanley elkételezetten alkalmazza az egyenldé banasmod elvét. Célunk, hogy tamogaté és befogadd munkakérnyezetet
teremtsiink, amelyben mindenki a lehetd legjobban tud dolgozni. Kollégaink valtozatos hattérrel és tapasztalatokkal érkeznek
hozzank, ami sokszinliségiink alapjat adja. Ennek fenntartasara figyelmet forditunk a toborzas, a karrierfejlesztés és a munkahelyi
kornyezet aktiv alakitasa soran.


https://morganstanley.tal.net/vx/brand-0/candidate/so/pm/1/pl/1/opp/10295-2021-Technology-Full-Time-Analyst-Program-Budapest/en-GB
http://www.morganstanley.com/campus

