Morgan Stanley

“What Will You Create?

Adminisztrativ Gyakornoki Program

Tekintettel a COVID-19 (koronavirus) folyamatos terjedésére, minden interjut telefonon vagy
virtualis kapcsolaton keresztul folytatunk a jeloltek és alkalmazottaink vedelme érdekében.

Kezdés: 2021. marcius
Idétartam: 20-30-40 6ras munkavégzeés, flexibilis beosztassal
Program hossza: 6-12 hénap

Amit ajanlunk:

e 6 honap utan rotacios lehetéség mas csapatba

o Folyamatos fejlédési és képzési lehetéségek

o Kapcsolatépitési lehetéség

e A programban résztvevé és jol teliesité gyakornokoknak lehetéségik nyilhat szerzédés
hosszabbitasara / végzésik utan teljes allasra vald jelentkezésre

e Lehet6ség a gyakornoksag online elvégzésére

A programrol:

o A kozép és fels6vezetdi korok tamogatasa soran fejlesztheted multitasking képességedet és
belatast nyerhetsz a komplex napi folyamatok hatterébe is (utazasok, latogatasok el6készitése,
kimutatasok el6készitése, eseményszervezés naptari koordinacioval és megfeleld technikai
eszkdzok biztositasa stb.)

o Nemzetkozi egyittmiikodésben szerezhetsz tapasztalatot a Morgan Stanley irodak kozott -
Mumbai, New York, London — a vallalati események elékészitésén keresztil

e Cégunket kiemelked6 szinvonalon képviselheted a PR tevékenységek altal, mind bels6s, mind
kils8s Ugyfelek felé

o Partnereinkkel valé kapcsolattartas soran vallalati kommunikaciod is magabiztosabbé véalhat

Téged keresiink, ha:

¢ Folyamatban lévo tanulmanyaid vannak (B.Sc./M.Sc.) gazdasagi teriileten

e Felhasznaldi szintli Word, Excel, PowerPoint tudassal rendelkezel

e Szeretsz eseményeket, rendezvényeket rendezni és lelkesit, ha kreativ gondolataiddal tudod
formalni azokat

e Proaktiv vagy és szeretnél fejlédni szakmai kornyezetben

e Legalabb kdzépszinten beszélsz angolul



Jelentkezés:

Amennyiben a fenti lehet6ségek barmelyike felkeltette az érdeklédésedet, jelentkezz ide kattintva
legfrissebb angol nyelvi dnéletrajzod feltdltésével.

Interested in flexible working opportunities? Morgan Stanley empowers employees to have greater freedom of choice
through flexible working arrangements. Speak to our recruitment team to find out more.

Morgan Stanley is an equal opportunities employer. We work to provide a supportive and inclusive environment
where all individuals can maximize their full potential. Our skilled and creative workforce is comprised of individuals
drawn from a broad cross section of the global communities in which we operate and who reflect a variety of
backgrounds, talents, perspectives and experiences. Our strong commitment to a culture of inclusion is evident
through our constant focus on recruiting, developing and advancing individuals based on their skills and talents.


https://morganstanley.tal.net/vx/brand-0/candidate/so/pm/1/pl/1/opp/10236-2021-Risk-Management-Off-cycle-Internship-Office-Administration-Budapest/en-GB

