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Bemutatkozas

Biszak Akos vagyok a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Természettudomanyi Karanak Fizika BSc szakos hallgatoja. 2004. 08. 19-¢én sziilettem
Szigetvaron. Az egyetem el6tt a paksi Energetikai Technikum és Kollégium elektronika
szakos tanuldja voltam. Hidason, egy Baranya megyei kis faluban lakom, ezért kdzépiskolas
éveimtdl kezdve kollégista vagyok.

A TTK Hallgatoi Képviseletét mar a Golyataborban megismerhettem, de érdeklédésemet az
Egyetemi Nyilt Nap szervezésének segitése kozben keltette fel két akkori képviseld.
Erdekesnek talaltam a szervezet altal végzett munkat és ki akartam magam probalni ebben a
kozegben, ezért 2023 decemberében jelentkeztem tanacskozasi jogl tagnak. 2024
februarjaban bizalmat szavaztak nekem Hallgatotarsaim és mandatumot szereztem. Ezt
kovetden a Kollégiumi referens és a Kari Kozéleti felelds poziciokkal rendelkeztem. 2024
oktoberében pedig az a megtiszteltetés ért, hogy fel lettem kérve a Képviselet egyik
alelndkének.

Korabbi tapasztalatok

A bemutatkozas soran is emlitettem, hogy mar kozépiskolas éveim alatt is kollégista voltam.
Nagyon kozel all hozzam a kollégiumi élet és az adminisztrativ hattere is foglalkoztatott, igy
nem véletlen, hogy a kollégiumi teriilet irdnt kezdtem el érdeklédni miutan bekeriiltem a
Képviseletbe.

Kollégiumi referensként nagy tapasztalatot szereztem a hallgatokkal vald6 kommunikacio
terén, mivel a kollégiumi jelentkezési és koltdzési idOszak alatt emailben és személyesen is
nagy szamban kaptam kérdéseket hallgatotarsaimtol. Tovabbéa az ESZI-vel (Ertékesitési és
Szolgaltatasi Igazgatosag) és a tobbi Hallgatoi Képviselettel is rendszeresen kellett a
kapcsolatot tartsam, ezaltal a hivatalos kommunikéci6 terén is rengeteget tanulhattam. Ezeken
tulmenden készitettem egy 0j féréhely osztd tablazatot, ami sikeresnek bizonyult és remélem,
hogy a jovo Kollégiumi referensei is hasznat veszik majd. Aktivan részt vettem a KEFIR 1y
verzidjanak tesztelésében, valamint a kollégiumi szabélyzatok feliilvizsgalataban. Utobbinak
egyik eredménye, hogy a karunkon mar kollégiumi kdz6sségi ponttal jutalmazzuk a
tisztijitdson vald aktiv részvételt.

A kollégiumi kozosségi pontok osztasa €s a szobabeosztas terén is az eddigiekhez képest 1;,
objektivebb rendszer kialakitasat kezdtem el, hogy ezekben az érzékeny kérdésekben minél
igazsdgosabban jarjon el a Képviselet. Ennek a két rendszernek a finomitdsa még fontos
feladat lesz a jovOben.

Amit még kiemelnék a poszton végzett munkambol, hogy jo kapcsolatot sikertilt kiépiteni a
GHK-val (Gépészkari Hallgatoi Képviselet) kollégiumi tigyek terén, igy gordiilékenyen tudott
lefolyni az elmult egy évben minden k6z6s munka.



Kari Kozéleti feleldsként csupan kisebb, altalanosabb feladatokat végeztem el. Ez foként a
karunk Hallgatoi Csoportjaival vald rendszeres kapcsolattartast jelentette. Sajnos nem
hasznaltam ki minden potencialt, amiben ebben a posztban rejlik, ezért fontosnak tartom,
hogy a Tisztyjitas utdn komolyabban legyen véve és nagyobb hangstly legyen fektetve erre a
teriiletre.

Alelnokként nagy tapasztalatot szereztem a Képviselet feladatainak ellendrzése, monitorozasa
terén. Ennek soran belelathattam minden teriilet munkajaba, ami jo tudasforrasnak bizonyult.
Nagyon ¢€lveztem a poszttal jaré adminisztrativ feladatokat és egyéb kihivéasokat is.
Alelnokként t61tott hdnapjaim soran megismerkedtem a vezetdi feladatkdrrel €s azzal, hogy a
HK elndke/elndksége milyen szinten tud bevonddni az EHK munkajaba.

Jovokép és tervek

A jovoképemet két f6 részre lehet csoportositani. Elsé a kommunikacio fejlesztése a
hallgatokkal és a hallgatoi csoportokkal egyarant. A Képviselet egyik legfontosabb feladata a
hallgatok informélésa, ehhez pedig hatékony eszkoz lehet a kdzosség nagyobb csoportjain, az
Ontevékeny Korokon és a Szakkollégiumon keresztiili kommunikacio.

A masik ennél altalanosabb, mivel ez a Képviselet teriiletenkénti fejlesztése és az ezekhez
kapcsolodo projektotletek.

Az atlathatosag kedvéért teriiletek szerint csoportositva fejtem ki a részletes elndki terveimet.

Oktatas

Az elmult hénapokban folyt le a Fizika BSc képzés feliilvizsgélatahoz a hallgatok
véleményeinek becsatornazésa €s a javaslatok megfogalmazasa. A kdvetkezd idészakban a
Képviselet jelentds feladata lesz, hogy a javaslatok megvalositasa érdekében tevékenykedjen
az oktatokkal a kari vezetéssel egyiittmiikodve.

Az oktatas terliletén az Oktatasi Bizottsdgban sok lehetdség rejlik, de igy gondolom ez
jelenleg nincs kihasznalva. A jovoben szeretném, ha az évfolyamfeleldsok jobban be lennének
vonva az teriileten folyo feladatokba. Ehhez jobb kommunikacié sziikséges az
¢vfolyamfeleldsok iranyaba és motivalnunk kell 6ket, hogy segitség a Képviselet munkajat.
Az elmult félévekben a tapasztalatom alapjan nem volt megfelelden letisztazva, hogy mi
lenne a feladata egy évfolyamfelelosnek €s nem volt feliigyelve, hogy hogyan végzi el azt. A
jovOben az Oktatasi Bizottsag vezetdnek nagyobb figyelmet kell forditania a bizottsag
munkajanak ellendrzésére.

Az évfolyamfelel6soket szeretném az informacioaramoltatas folyamataba is belevonni. Ok
hatékonyan tudjak elérni a hallgatdkat a kiilonb6z6 évfolyamokon, mivel k6zds orakra jarnak,
benne vannak a kisebb csoportosuldsokban is. Mindemelett a kozosségi életben alapvetden
nem aktiv hallgatdkat is nagyobb sikerrel el tudjak érni.

Ok kéne legyenek a Képviselet és az évfolyamok kozétti f6 kapcsolattartok. Ha egy
hallgatonak sériil a TVSZ, vagy mas egyetemi szabalyzat altal nytjtott barmilyen joga, akkor
az évfolyamfeleldst megkeresve szintén érvényesiilnie kell az érdekképviseletének, nem pedig
csak akkor, ha kozvetlen a Hallgatoi Képviseletet keresi meg. Ezt azért tartom sziikségesnek,
mivel a hallgatok egy része nincs tisztdban a HOK rendszer nytjtotta lehetdségeivel és azzal,
hogy kihez tud fordulni segitségért. Ha megfelelden informdlva van az adott évfolyam, hogy
ki a feleldse, akkor nagyobb valdszintiséggel fognak hozza fordulni probléma esetén, ami igy
el fog jutni a Képviselethez.



F6 célom az oktatas teriiletén, hogy a hallgatok tudataban legyenek azzal, hogy oktatasi
iigyekben barmilyen probléma esetén tudnak hozzank fordulni és mi eredményesen tudjuk az
egyetemi szabalyzatok alapjan az érdekeiket képviselni. Ennek érdekében szeretném, hogy
amennyiben barmilyen szinten sériil egy hallgaté TVSZ éltal nytjtott joga, vagy annak nem
megfelelden jarnak el vele kapcsolatban oktatasszervezés terén, akkor a Képviselet
hatarozottan és jogait kihasznalva Iépjen fel a szabalyszegés ellen. Sajnos tobbszor is
eléfordul a TVSZ oktatdk altali be nem tartasa és ilyenkor sziikséges, hogy a kar és az
egyetem oktatési szervezetein keresztiil érvényesitsiik a szabalyzatok betartdsat. Ehhez
hatarozott és szakmailag hozzaértd, komolyanvehetd kiallas kell a Képviselet részérdl.

Gazdasag, szponzoracio és rendezvények

A gazdasag, a szponzoracio és a rendezvények teriilete szorosan dsszefligg a Kari Hallgatoi
Képviseletek szintjén. A szponzoracid értelemszeriien a gazdasag teriilete ala tartozik,
valamint kari szinten a gazdasagi feladatok foként a rendezvények szervezéséhez
kapcsolddnak.

A gazdasagi referens tevékenysége kapcsan nagyon fontos a feladatok hatariddre és hiba
nélkiili elvégzése. Mivel ezen a poszton biztosan személyi valtozas fog torténni, a képviselet
¢s az elndkség feleldssége, hogy a kdvetkezd gazdasagi referens olyan személy legyen, aki
megbizhatdan &s precizen végzi a munkdjat. A megfeleld tudas és ismeretek megszerzésének
érdekében szeretném megkérni majd az EHK gazdasagi referensét, hogy tartson tudasatadast
a posztot kovetkezoként betdltd személynek. Mindemelett az a meglatasom, hogy képviseleti
szinten is sziikséges a gazdasagi ismeretek felfrissitése és bovitése, ezért szeretném, hogy a
jovoben a Képviselet tovabbképzése folyaman sor keriiljon erre is.

A gazdasag teriiletén projekt jellegli tervem, hogy a jelenleginél atlathatobban legyen vezetve
a gazdasagi tevékenységiink, amihez sziikséges jol mikodo keret kovetd tablazatok
elkészitése.

Szponzoracio teriiletén célom, hogy a cégeknek sz616 szponzoracids kiajanlonkat
tovabbfejlessziik, mivel ez jelenti a legfobb anyagi forrasunkat a rendezvényeink
szervezéséhez. Fontosnak tartom még, hogy tisztaban legyiink és kihasznaljuk a MUHASZ és
MUHAL (Miiegyetemi Hallgatokért Alapitvany) nytjtotta lehetdségeket ezen a teriileten.

Rendezvények terén egyik f6 célom, hogy tovabbfejlessziik az eseményeink hirdetését a
hallgatok felé. Masrészt a programjaink karunk hallgatéinak szélnak, ezért fontos, hogy az ¢
véleményiikre alapozva fejlessziik tovabb az rendezvényeinket.

Minden évben valtozik az ijonnan bekeriild golya évfolyamok igénye, valamint a
felsobbévesek kozt is valtozik, hogy milyen programok érdeklik dket. Ezeknek az igényeknek
az ismeretéhez célom, hogy hatékonyan bekérjiik a hallgatok véleményét a rendezvényeink
utan. Ez torténhet kérdbivek utjan, személyes beszélgetésekkel, vagy egy allando jelleggel
iizemeld informécids csatorndn keresztiil. Fontos, hogy a legefektivebb modon torténjen meg
a vélemények becsatornazasa ¢s be kell épiteniink a kdztudatba, hogy mindenki véleménye
szamit.

Terveim kozt szerepel, hogy feliilvizsgaljuk a TTK Szakmai nap kérdését és széles kdrben
bekérjiik a hallgatok véleményét ezzel kapcsolatban. Idén sajnos nem lesz megrendezve
dékani sziinet hianyaban és az el6z0 év alapjan az érdeklddés is kezd aldbbhagyni az esemény
irant. Ez felveti annak a kérdését, hogy szervezziink més eseményt helyette. Szeretném, hogy
a Rendezvényszervezd Bizottsag bevondsaval kezdddjon el egy projekt 0 rendezvények



kitalalasarol.

A Szakmai nap esetleges megsziintetése azt a problémat vonnd magéval, hogy egy nagy
szponzoracios forrasunk esne ki, mivel erre az eseményre a cégektdl a megjelenésért cserébe
anyagi tamogatast kapunk. Ennek a kiesésnek a potlasara a nagyobb hangvételi
rendezvényeink esetében, mint a TTK Golyatabor és a TTK Bal azt a lehetdséget latom, hogy
a Dékani Hivataltol kérjlink tovabbi tamogatast. Az el6z6 években is kaptunk az emlitett két
rendezvényre tamogatast a kartol, de a jovoben varhatdan méginkabb sziikség lesz erre, ezért
terveim kozt szerepel, hogy egyeztessiink karunk vezetdivel a hallgatok kozosségi életének
tovabbi tamogatasarol.

A rendezvények hirdetése kapcsan ugy gondolom effektiv eszkdz a plakatok és szordlapok
hasznalata, ezért ki kell hasznaljuk a H és F épiiletben, valamint a Karméan Todor
Kollégiumban ezek elhelyezésére szolgalo lehetdségeinket. A rendezvényeket megel6z0
napokban célszerii ,,agresszivan” hirdetni az online platformjainkon és évfolyamcsoportokban
is az eseményeket, mivel példaul sokan az utolso pillanatra halogatjak a jegyvasarlast vagy
jelentkezést. Ezek mellett a leghatasosabb, ha személyesen, beszélgetések soran informaljuk a
hallgatokat. Erre lehetdséget nyujtanak a Hallgat6i Csoportok eseményei, valamint az, hogy
kis Iétszamu kar vagyunk, ezért az 6rak kozott a Képviselet tagjai és évfolyamfelelosok
sokakhoz el tudnak érni.

A Golyatabor terén idén eldrelathatolag valtozas fog végbemenni az eddigi évek
gyakorlatahoz képest a nyari események és a golyak igényeinek valtozasa miatt. Jelenleg még
targyalas alatt all egy a gdlyatdborokat az egyetem részérdl szabalyozo rendelet, de a félév
sordn érvénybe fog 1épni és annak megfelelden kell majd az eseményt megszervezziik.
Szeretném, hogy fészervezdnek olyan személy legyen megvalasztva, aki nyitottan all hozza
az eddigi hagyomanyok moddositasahoz és képes a szervezok megfeleld koordinalasara, mivel
varhatoan tobb vitas kérdés is lesz a valtozasokkal kapcsolatban. Mindemelett az az
elképzelésem, hogy a Képviselet tagjainak nagyobb szerepet kellene vallalniuk a
Golyataborban, ezért kezdeményezni fogom, hogy minél tobb Képviseld jelentkezzen
szervezonek.

Palvazat, 6sztondij, szocialis teriilet

A Szocidlis teriileten a 6 feladatunk, hogy elegend6 szamu és hianytalan tudasu szocialis
biraldval rendelkezziink. Jelenleg szerencsére nem all fent az a helyzet, hogy til kevés birald
lenne, viszont sziikséges, hogy jobban hirdessiik ezt a lehetdséget a hallgatok kozott. Sok
hallgaté nincs tisztaban azzal, hogy akar ¢ is lehet szocialis birald és ezzel segitheti a kar
kozéletét, valamint megismerkedhet a palydzatok biralasanak vilagaval. Tervem, hogy a
jovoben forditsunk figyelmet arra, hogy hirdessiik a biralonak jelentkezés lehetdségét is a
hallgatok felé.

Pélyazat teriileten projekt jellegii terveim vannak. Minden feladatot a teriileten, amit lehet és
még nem tortént ez meg, automatizalni kell. Ez tehermentesiti a teriilet referensét és
leegyszerlsiti a munkajat. A palyazatok birdlasanak pontos elvei és folyamata elérhetd kell
legyen a hallgatok szamara, ezért szeretném, hogy a honlapunkon érthetéen és hozzaférhetéen
rendelkezésére alljanak ezek a hallgatok szamara.

A 16 célom a teriileten, hogy megujitsuk a kozosségi 0sztondij osztasanak elveit és folyamatat.
A jelenlegi rendszernél objektivabb és mivel teljesitményalapt 6sztondij, az elvégzett
munkékat pontosabban figyelembevevd rendszerre van sziikség. Ennek érdekében szeretném,



hogy ismerjiik meg a tobbi Kari Hallgatoi Képviselet Kozosségi Osztondij osztasi rendszerét,
valamint kérjiik ki a kari Kozéleti Vezetok véleményét is.

Kommunikacio és PR

A Képviselet egyik legfobb feladata a hallgatok informalasa, a veliik valo kommunikacio. Az
elképzelésem szerint a legfobb kommunikécios csatornaink a Facebook, Instagram oldalunk,
az évfolyamcsoportok, plakatok, szorolapok, hirlevél és a személyes kommunikaci6. A
Képviselet weboldalat sajnos nem jellemzi nagy latogatottsag, pedig a kozelmultban tobb
nagy fejlesztésen esett at és rengeteg hasznos informacio talalhat6 rajta. A weboldalnak a 6
feladata, hogy mindig elérhetd, hiteles informacioforrast jelentsen a hallgatoknak.

A honlap fejlesztése szeretném, ha folytatddna és konnyen kezelhetd, atlathato legyen a
hallgatok szamara. Arra kimondottan figyelmet szeretnék forditani, hogy mar nem aktuélis,
téves informaciok ne szerepeljenek rajta, mivel ez félrevezetd lehet. A weboldalt nem tudjuk
arra haszndlni, hogy rendezvényeket, palyéazati lehetéségeket hirdessiink rajta, de egy
tartalmas informaciéforrasként jol tud miikddni. Az az elképzelésem, hogy minden a
hallgatdkat érintd témaban tudjanak tdjékozodni az oldalon, mint példaul szocialis palyézat,
kollégiumi palyazat, 6sztondijak, és a tobbi.

A rendezvényekrol, 6sztondijakrol, palyazati lehetdségekrol €s hataridokrdl az eddigieknek
megfelelden a kozosségi média feliileteinken vald rendszeres posztolést fent szeretném
tartani. Ez effektiv modszernek bizonyult a hallgatok elérése soran.

Fontosnak tartom, hogy minél tobb hallgato fel legyen iratkozva a HK hirlevélre, mivel abban
nem csak a k6zosségi, hanem az oktatési ligyekben is fontos hireket olvashatjak réviden
hétrdl hétre. Ehhez egyrészt szeretném, ha az 0szi félév elején minden golyahoz eljutna a
lehetdség a hirlevélre valo feliratkozasrol, amihez a Golyataborban és Golyahéten is hirdetni
kell szdmukra. Valamint az évfolyamfeleldsok segitségére is szamitok olyan téren, hogyha
latjak valakin, hogy nem jutnak el hozza az informéciok, akkor javasoljak neki tobbek kozt a
hirlevélre valo feliratkozast.

A kommunikaci6 terén szeretném, ha az Ontevékeny Kéreinkkel és a Szakkollégiummal
mégjobban egyiitt tudnank miikddni abban az értelemben, hogy kélcsondsen segitjiik egymas
eseményeinek a hirdetését. A Hallgatoi csoportok a kozosségi €életben aktiv személyekhez
konnyen tudnak informécidt eljuttatni és motivalni tudjak dket a kiilonb6zo, akar a Képviselet
altal szervezett rendezvényeken valo részvételre.

A PR tertileten célom, hogy effektiven ki legyen hasznalva a PR Bizottsag, valamint hogy
jobban legyen hirdetve a hallgatok szadmara. A Kommunikaci6 és PR felelds sok munkat at tud
adni a bizottsagnak, ha azt jol koordindlja, tobbek kozt a kreativ, plakatok, posztok, képek
tervezését jelentd feladatokat. Ha a hallgatok kozt megfelelden hirdetve lenne a PR Bizottsag,
akkor vonzo lehetdséget nyujthatnank vele a kreativitdsukat kiélni kivané hallgatok szamara,
akik ezzel a Képviselet munkdjat is tudjak segiteni.

Kollégium

A kollégiumi teriileten célom, hogy elkésziiljon egy pontosan meghatarozott 1j rendszer a
szobabeosztas elveirdl. Jelenleg ezt a Kollégiumi referens késziti el és az alapvetd
szabalyozasokon kiviil nincs mire timaszkodni a feladat elvégzése soran. Ehhez sziikséges,
hogy objektiv elveket szabjunk meg a hallgatok kollégiumok és szobak kozti elhelyezésének
kérdésében ¢€s ezt rogzitsiik a KFSZ-ben (Kollégiumi Felvételi Szabalyzat). Ezt kovetéen



sziikséges egy automatikus szobabeoszto program vagy tablazat elkészitése, mivel jelenleg ez
a feladat a kollégiumi felvételi idészakban hatalmas leterhelést jelent a Kollégiumi
referensnek. A felvételi palyazat elbirdlasara mar elkésziilt egy jol miikodo tablazat és jelentds
segitséget jelent a birdlas folyamataban.

Mivel a Kérman Tédor Kollégiumban 124 féréhelylink van és a kar 1étszama n6 a Fizikus-
mérndk képzés induldsa miatt, egyre tobb féréhelylink van a VPK-ban (Vasarhelyi Pal
Kollégium). Sziikségesé valt, hogy jobb kapcsolatot épitsiink ki az EMK HK-val
(Epitémérndki Kar Hallgatéi Képviselete) a kollégiumi teriileten, annak érdekében, hogy a
TTK hallgatoinak érdekeit érvényesiteni tudjuk a VPK-ban is. Jelenleg nincs jol miikddo
rendszer a szobafoglalasra ebben a kollégiumban a hallgatéinknak és az informaciéaramlas
hatékonysagan is fejleszteni sziikséges. Ennek a megvaltoztatasara tervem, hogy felvegyiik a
kapcsolatot az EMK HK-val a sikeres és kolcsondsen elényds egyiittmiitkodés érdekében és
egyeztessiink a lehetdségeinkrdl. A Karman Todor Kollégium esetén jelenleg jo kapcsolatban
vagyunk a Gépészkari Hallgatoi Képviselettel és gordiilékenyen folynak a k6zos kollégiumi
igyeink. Szeretném, hogy a VPK esetében is ez a helyzet alljon fent.

A jovOben megvitatand6 kérdés a kollégiumi kozosségi pontok osztasanak tovabbi
feliilvizsgalata, foként amennyiben megvaltozik a kozdsségi 6sztondij osztasanak rendszere.
Masrészt esedékessé valik a kozeljovoben a kollégiumi felvételi csoportok feliilvizsgalata. Ez
foként a féréhelyek csoportonkénti elosztasanak aranyat jelenti, mivel a Fizikus-mérmnok
képzés miatt megvaltozott a kar dsszetétele. Masrészt felmeriil a kollégiumi csoportok
meghatarozasanak feliilvizsgalata is, de ugy gondolom ez azt kovetden lesz aktualis, ha mar
elvégezte a képzést legalabb egy Fizikus-mérnok évfolyam, mivel ekkor mar nem fog
jelentdsen valtozni a hallgatok szakonkénti aranya.

Hallgatoi Csoportok

Az eddigiekben is tobbszor emlitettem, hogy a céljaim kozt szerepel, hogy a Hallgatoi
Csoportokkal minél jobb kapcsolatot apoljunk és rajtuk keresztiil is tudjuk hirdetni foként a
Képviselet rendezvényeit. A Képviselet, mint a befogado szervezete a Hallgat6i Csoportoknak
nem csak a feliigyeletiikért felel, hanem segitséget is tud nyujtani nekik. Szeretném, ha a kari
Kozéleti Vezetok bizalommal fordulnanak hozzank, a segitségiinkre tudnanak tamaszkodni
foként gazdasagi, palyazati és rendezvényszervezési kérdésekben.

A Hallgatoi Csoportok SZMSZ-e (Szervezeti és Miikodesi Szabalyzat) mar nagyon elavult,
valamint a kozelgd HOK ASZ (Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalyzata) médositas miatt
méginkabb indokolt a feliilvizsgalatuk. Ezt a terveim szerint a Kari Kozéleti felelds vezetné le
a Kozéleti Vezetoket bevonva a folyamatba. Ezt kovetéen az a célom, hogy be legyenek tartva
¢s tartatva a frissitett szabalyzatok. Nem az a cél, hogy ttl legyenek szabalyozva a Hallgatoi
Csoportok, hanem hogy ésszerii keretek kozott, szabalyok mentén mitkddjenek a sajat
elképzeléseik szerint.

Utanpotlas

Az utanpotlasképzés terén ugy gondolom egyrészt a Golyataborban tudunk nagy hatéssal
lenni az golyékra, valamint a Hallgatoi Csoportok segitségével tudjuk hirdetni a
Képviselethez valo csatlakozas lehetdségét. A hallgatok érdeklddését nagyban befolyasolja az,
hogy mit gondolnak a kdzosségi életben a nagyobb csoportosuldsok a Képviseletrdl, milyen a
megitélése. Tobbek kozt ezt is eldsegitené a Hallgatoi csoportokkal vald kdlcsondsen



kedvezd, j6 viszony kialakitasa.

A Golyatabor soran kiemelt feladat megismertetni a golyakkal, hogy a Hallgatdoi Képviselet
az, akihez barmilyen kérdéssel fordulhatnak és megbizhatnak benne. Ezért is fontosnak
tartom, hogy a Képviselet tagjai nagyobb szerepet véllaljanak a Golyataborban és jobban ki
legyen hangstlyozva, hogy mivel is foglalkozunk, valamint hogy szadmithatnak rank és a
jovOben akar csatlakozhatnak is. A Golyatabort kovetden, amennyiben ott sikeresen felkeltjiik
a golyak érdeklddését, varhatdéan a Golyahét soran is aktivabban fognak részt venni a
Képviselet programjain.

EHK és vezetoség

A Képviselet vezetOségében (elnok, alelnokok, EHK delegaltak) tervem a belsé miikodés
ellendrzésére egy atlathatd, folyamatosan mitkddo rendszert bevezetni. A vezetdség 6
feladata monitorozni a Képviselet munkajat és ellendrizni a hataridék betartasat. Ehhez
szlikségesnek tartom egy jol miikodd feladatellendrzési rendszer megalkotésat.

Célom, hogy az aktualis feladatokat rendszeresen vezesse a Képviselet is egy kdzos
tablazatba, hogy atlathato és elérhetd legyen mindenki szdmara. Ehhez ennek a technikai
részét kell konnyebben kezelhetdvé tenni.

A vezetdségnek még fontos feladata a Képviselet véleményének, javaslatainak, panaszainak
folyamatos becsatornazasa. Ehhez szeretnék egy folyamatosan miik6dd anonim informacios
csatornat 1étrehozni a Képviselet szdmara, valamint elengedhetetlennek tartom, hogy
meglegyen a bizalom a vezetdséggel szemben. A havi rendszerességli személyes
elbeszélgetések sordn a jovoben szeretném, ha nagyobb hangsuly lenne fektetve a képviselok
el6z6 havi munkdjara, mivel ez tobbek kozt a beszamolok biralasat is elosegitené.

Az EHK-ban célom, hogy nagyobb szerepvallaldsa legyen a karunknak. Ehhez az elndkség
részérdl tobb figyelmet kell forditani az EHK delegaltak munkéjanak ellenérzésére és
képességeik fejlesztésére. Az EHK delegaltak munkajarol valo visszacsatolas érdekében az
EHK elndkségétdl szeretnék véleményt ¢és javaslatot kérni a jovoben. Ezek mellett az EHK
kari elnokoknek is nyitott projektjeiben elndkként én is részt tervezek venni.

Osszegzés

Osszegzésként ki szeretném emelni, hogy a Képviselet az elmult idészakban kiemelkedd
szinten végezte el feladatait és célom, hogy a munkank mindsége csak tovabb emelkedjen a
jovOben. Tovabba {6 célitiizésem a Képviselet kiillonbozd tertiletein fejlesztések és jitasok
inditasa, hogy minden tevékenységiink precizen és a Hallgatok érdekében torténjen, valamint
hogy a Hallgatokkal valé kommunikécidt minél hatékonyabban tudjuk lefolytatni a jovOben
¢s mindenkihez elérjiink, akit képviseliink.

Remélem, hogy a jovdbeli terveim ¢és elképzeléseim elnyerték a tdmogatasotokat és bizalmat

tudtok szavazni nekem az elnoki pozicio6 betoltésére!

Budapest, 2025. 02. 23.



